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ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII “ALCOM” S.A.
(forma actualizata la 18.12.2024)

Societatea ALCOM S.A. este o socictate deschisd cu urmatoarea structurd a
actionariatului:
Fondul Proprietatea S.A., cu sediul in Bucuresti, Str. Buzesti nr. 76 — 80, etaj 7, sector 1,
CUI 18253260, J40/21901/2005 — un numar de 89.249 actiuni, reprezentand 71,90% din
capitalul societatii
Perescu Lucian-Eugen, (date cu caracter personal) — un numdir de 33.337 actiuni,
reprezentand 26,86% din capitalul societatii
Alte persoane juridice — 41 actiuni reprezentand 0,03% din capitalul social al societatii
Alte persoane fizice — 1.509 actiuni reprezentand 1,21% din capitalul social al societatii

CAPITOLUL |
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA

Art.1. Denumirea societatii

1.1 Denumirea societatii este “ALCOM” S.A.

1.2 in toate actele, facturile, anunturile, publicatiile emanand de la societate, denumirea
societatii va fi urmatd de cuvintele ’societate pe actiuni” sau initialele “S.A.”, de capitalul
social, numarul de inregistrare din Registrul Comertului si sediul societatii.

Art.2 Forma juridica a societatii

2.1 Societatea “ALCOM” S.A. este persoanad juridicd romand, avand forma juridica de
societate pe actiuni. Aceasta 1si desfasoard activitatea in conformitate cu legile romane si cu
prezentul act constitutiv.

2.2 Societatea “ALCOM?” S.A. este o societate deschisa.

Art.3 Sediul societatii

3.1 Sediul societatii este in Romania, Mun. Timisoara, Str. Proclamatia de la Timisoara nr.7,
jud. Timis.

3.2 Societatea poate Infiinta si alte sedii secundare fara personalitate juridicd, situate in alte
localitati din tara sau din strdindtate, care se vor organiza ca sucursale, reprezentante, agentii,
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puncte de lucru sau alte unitati fara personalitate juridicd in conditiile legii si ale prezentului
Act Constitutiv.

3.3 Societatea are un sediu secundar situat in Bucuresti Sectorul 3, Strada REMUS, Nr. 1-3, Etaj 2,
CAMERA 11.

Art.4 Durata societatii
Durata societatii este nelimitata, cu incepere de la data publicarii in Monitorul Oficial.

CAPITOLUL 11 5
SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art.5 Scopul societatii este comert.

Obiectul de activitate principal al societatii este:
4711 Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

Activitati secundare:

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
8110 Activitati de servicii suport combinate.

8121 Activititi generale de curatenie a cladirilor

8210 Activitati de secretariat si servicii suport

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

CAPITOLUL 111
CAPITALUL SOCIAL

Art.6 Capitalul social

6.1 Capitalul social al societatii este 310.340,00 lei, capital integral varsat.

Aportul in natura reprezinta 310.340,00 lei.

6.2 Capitalul social al societdtii este impartit in 124.136 actiuni nominative emise in forma
dematerializata.

6.3 Valoarea nominala a unei actiuni este de 2,50 lei.

6.4 Capitalul social este impartit astfel:

Actionari:

Fondul Proprietatea S.A - detine 89.249 actiuni, reprezentand 71,90% din capital. Aportul
la capital este 223.122,50 lei.

Perescu Lucian Eugen — detine 33.337 actiuni, reprezentand 26,86% din capitalul societatii.
Aportul la capital este 83.342,50 lei.

Alte persoane juridice — 41 actiuni reprezentand 0,03% din capitalul social al societatii.
Aportul la capital este 102,50 lei.

Alte persoane fizice — 1.509 actiuni reprezentand 1,21% din capitalul social al societatii.
Aportul la capital este 3.772,50 lei.

Art.7 Actiunile

7.1 Actiunile sunt nominative, indivizibile si in forma dematerializata.
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7.2 Evidenta actiunilor societatii se va conduce conform actelor normative in vigoare de catre
Depozitarul Central S.A. cu sediul in Bucuresti, Soseaua Nicolae Titulescu nr. 4-8, Cladirea
America House, Aripa de Est, etajul 1, Sector 1, CUI 9638020.

7.3 Actiunile societdtii sunt tranzactionate prin Bursa de Valori Bucuresti.

7.4 Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor se face conform prevederilor
legale in vigoare.

Art.8 Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat in baza hotararii adunarii generale extraordinare a
actionarilor in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de prezentul act constitutiv si

de lege.

Art.9 Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotararii adundrii generale extraordinare a
actionarilor in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de prezentul act constitutiv si
de lege.

Art.10 Obligatiuni

10.1 Societatea poate emite obligatiuni in conditiile legii.

10.2 In cazul emisiunii de obligatiuni, adunarea generald extraordinari a actionarilor va
decide cu privire la principalii termeni si conditii ale obligatiunilor, inclusiv dar fard a se
limita la: valoarea maxima a emisiunii, perioada de ofertd, teritorialitatea ofertei, tipul
obligatiunilor emise, posibilitatea admiterii la tranzactionare pe o piatd reglementatd sau intr-
un sistem alternativ de tranzactionare.

Art.11 Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

11.1 Fiecare actiune confera actionarului (i) dreptul la un vot in adunarea generala a
actionarilor (ii) dreptul de alege organele de conducere, (iii) dreptul de a participa la
distribuirea profitului, precum si (iv) alte drepturi prevazute de prezentul Actul Constitutiv si de
dispozitiile legale.

11.2 Drepturile si obligatiile derivand din actiuni se transferd dobanditorilor impreuna cu
actiunile.

11.3 Obligatiile Societatii sunt garantate cu patrimoniul social al acesteia, iar raspunderea
actionarilor este limitata la capitalul social subscris.

Art.12 Transferul actiunilor

12.1 Actiunile sunt indivizibile. Societatea nu recunoaste decat un singur proprietar pentru
fiecare actiune.

12.2 Transferul partial sau total al actiunilor intre actionari sau cdtre terti se efectueaza in
conditiile si cu procedura prevazute de dispozitiile legale, inclusiv de legislatia pietei de
capital.
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CAPITOLUL IV

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art.13 Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al Societatii

Art.14 Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Art.15

15.1 Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoarele atributii principale:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale dupa analizarea
rapoartelor consiliului de administratie si auditorului financiar;

Aproba repartizarea profitului conform legii si fixeaza dividendul,;

Numeste si revocd membrii consiliului de administratie;

Numeste si revoca auditorul financiar si stabileste durata minima a contractului de
audit financiar;

Fixeaza limitele generale ale remuneratiilor directorilor;

Stabileste nivelul remuneratiilor membrilor consiliului de administratie, precum si
termenii si conditiile contractului de mandat incheiat cu fiecare dintre membrii
consiliului de administratie;

Se pronunta asupra gestiunii membrilor consiliului de administratie, le evalueaza
performantele si 11 descarca de gestiune, in conditiile legii;

Hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de
administratie si a directorilor pentru pagubele pricinuite societatii;

Aproba bugetul de venituri si cheltuieli si planul de investitii pe exercitiul financiar
urmator;

Aproba rapoartele consiliului de administratie cu privire la activitatea desfasurata;
Hotaraste in orice alte probleme privind societatea, conform atributiilor legale, cu
conditia ca aceste probleme sa se afle pe ordinea de zi a adunarii generale a
actionarilor.

15.2 Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o
hotarare pentru:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
)]
k)

Schimbarea formei juridice a societtii;

Mutarea sediului societatii;

Schimbarea obiectului de activitate al societdtii;

Majorarea capitalului social al societatii;

Reducerea capitalului social al societdtii sau reintregirea lui prin emisiunea de noi
actiuni;

Fuziunea cu alte societdti comerciale;

Divizarea societatii;

Dizolvarea anticipata a societatii;

Conversia actiunilor dintr-0 categorie Tn alta;

Conversia obligatiunilor dintr-o categorie in alta sau in actiuni;
Emisiunea de obligatiuni;
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I) Incheierea de acte de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a
unor active din categoria activelor imobilizate ale societdtii, a caror valoare
depaseste individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din
totalul valorii contabile a activelor imobilizate ale societdtii minus creantele;

m) Orice modificari ale actului constitutiv sau orice altd hotdrare pentru care este
cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare potrivit legii sau prezentului act
constitutiv

Art.16 Convocarea adunirii generale

16.1 Adunarea generala a actionarilor este convocatd de catre consiliul de administratie ori de
cate ori este necesar, sau la cererea actionarilor reprezentand, individual sau Tmpreuna, cel
putin 5% din capitalul social. In acest ultim caz, adunarea generala va fi convocati in termen
de cel mult 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult 60 de zile de la data primirii
cererii.

16.2 Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 (treizeci) de zile de la data publicarii
Convocatorului Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Convocarea se publicd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a si in unul din ziarele de largad raspandire din
Romania. Perioada de convocare nu va include ziua publicarii si ziua in care urmeaza sa aiba
loc sedinta adunarii generale a actionarilor.

16.3 Convocarea adunarii generale a actionarilor va cuprinde cel putin urmatoarele:
denumirea Societatii locul, data si ora tinerii adundrii generale a actionarilor, data de referinta
si ordinea de zi, care va mentiona explicit toate problemele de dezbatut si o descriere clara si
precisa a procedurilor pe care trebuie sa le indeplineasca actionarii pentru a putea participa si
vota in cadrul adundrii generale a actionarilor si toate elementele obligatorii prevazute de
legislatia aplicabila.

16.4 Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv al
societdtii, convocarea va cuprinde textul integral al propunerilor.

Art.17 Prezidarea lucrarilor adunarii

17.1 Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de presedintele consiliului de
administratie sau, in lipsa acestuia, de cdtre o persoana desemnatd de catre actionari.

17.2 Presedintele consiliului de administratie sau persoana desemnata de actionari sa
prezideze sedinta poate desemna, dintre angajatii societdtii, unul sau mai multi secretari
tehnici care sa verifice indeplinirea conditiilor necesare pentru tinerea sedintei.

17.3 Adunarea generald va alege dintre actionarii prezenti, un secretar de sedintd care va
verifica lista de prezentd a actionarilor, procesul verbal intocmit de secretarii tehnici si
indeplinirea tuturor formalitdtilor cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea adunarii
generale.

17.4 Procesul verbal semnat de presedinte si secretarul de sedintd, va constata indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adunarii, ordinea de zi, actionarii prezenti, numarul
actiunilor, dezbaterile In rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile
facute de ei in sedinta.

17.5 Hotararile adunarilor generale se redacteaza pe baza procesului verbal si se semneaza de
o persoand desemnati de citre actionari in cadrul adunirii. In cazul in care o persoani nu este
desemnata de catre actionari sa semneze hotararile adunarii, presedintele consiliului de
administratie, impreund cu secretarul sedintei, semneaza aceste hotarari.
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Art.18 Conditii de validitate

18.1 Cvorum si drepturi de vot in adunarea generala ordinara:
Prima convocare

(i)

(i)

Niciun alt aspect, cu exceptia desemnarii presedintelui si a secretarului sedintei
respective nu se va desfasura in cadrul adundrilor generale ordinare decat in cazul in
care conditiile de cvorum sunt indeplinite la inceperea sedintei. In sensul prezentului
articol, cvorumul este intrunit daca sunt prezenti sau reprezentati in cadrul adundrii
actionarii care reprezintd mai mult de jumatate din numarul total de drepturi de vot.

In cazul intrunirii cvorumului, hotirarile pot fi luate cu majoritatea voturilor
exprimate in adunare.

A doua convocare

(i)

(i)

Daca in termen de 60 (saizeci) de minute de la ora stabilitd pentru desfasurarea
adunarii generale ordinare la prima convocare (sau orice alt termen acordat de
presedintele adunarii) nu se iIntruneste cvorumul sau daca pe parcursul sedintei,
cvorumul nu mai este Intrunit, adunare generala ordinara se va tine Intr-o alta zi, la o
ora si intr-un loc specificat Tn acest sens ih convocare.

Adunarea generala ordinara intrunita la a doua convocare poate decide cu privire la
problemele incluse in ordinea de zi a primei adundri convocate, indiferent de numarul
actionarilor prezenti, cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

18.2 Cvorum si drepturi de vot in adunarea generala extraordinara a actionarilor
Prima convocare

(i)

(i)

Nicio activitate, cu exceptia desemndrii presedintelui si a secretarului sedintei
respective nu se va desfasura in cadrul adundrilor generale extraordinare decat in
cazul in care conditiile de cvorum sunt indeplinite la inceperea sedintei. In sensul
acestui articol, cvorumul este intrunit dacd sunt prezenti sau reprezentati actionari
reprezentand mai mult de jumatate din numarul total de drepturi de vot;

In cazul intrunirii cvorumului, hotararile pot fi luate numai cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

A doua convocare

(iii)

(iv)

(v)

Daca in termen de 60 (saizeci) de minute de la ora stabilitda pentru desfasurarea
adunarii generale extraordinare la prima convocare (sau orice alt termen acordat de
presedintele adundrii) nu se intruneste cvorumul sau daca pe parcursul sedintei,
cvorumul nu mai este intrunit, adunare generala extraordinara se va tine intr-o alta zi,
la o ord si intr-un loc specificat Tn acest sens in convocare.

Nicio activitate, cu exceptia desemnarii presedintelui si a secretarului sedintei, nu se
va desfasura in cadrul celei de-a doua convocari a adundrii generale extraordinare in
lipsa cvorumului intrunit la inceperea sedintei In sensul acestui articol, cvorumul este
intrunit dacd sunt prezenti sau reprezentati actionari reprezentand mai mult de 1/5 din
capitalul social al societatii;

Tn cazul ntrunirii cvorumului, in cadrul celei de-a doua convocari a adunarii generale
extraordinare se va putea decide cu privire la problemele incluse in ordinea de zi cu
majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati

18.3 La stabilirea numarului de voturi necesare pentru adoptarea unei hotarari in cadrul
adunarilor generale ale actionarilor nu vor fi luate In considerare abtinerile.
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18.4 Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societdtii, de reducere sau
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de
dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

18.5 Actionarii pot vota prin corespondentd Tnainte de adunarea generald a actionarilor

potrivit procedurii care va fi pusa la dispozitia actionarilor prin convocator.

18.6 Hotararile adundrii generale a actionarilor se iau prin vot deschis.

18.7 Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului, pentru
numirea, revocarea ori demiterea auditorului financiar si pentru luarea hotararilor referitoare
la raspunderea membrilor organelor de administratie si de control ale Societatii.

18.8 Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile adunarii generale a actionarilor vor fi depuse in
termen de 15 zile la Oficiul Registrului Comertului pentru a fi mentionate in extras in registru
si publicate Tn Monitorul Oficial al Romaniei. Rezultatele votului se vor publica pe pagina de
internet a Societdtii, in termen de cel mult 15 zile de la data adundrii generale. La cererea
adundrii generale a actionarilor, pot fi publicate pe pagina de internet si alte documente 1n
conformitate cu prevederile legate.

18.9 Conditiile cu privire la publicitatea hotararilor adunarii generale a actionarilor se aplica
intocmai hotararilor Consiliului in domeniile delegate de adunarea generala a actionarilor.
18.10 Hotararile luate de adundrile generale ale actionarilor in limitele legii si ale prezentului
Act Constitutiv sunt obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau
care au votat impotriva.

18.11 Actionarii care nu sunt de acord cu hotdrarile luate de adundrile generale ale
actionarilor cu privire la schimbarea obiectului principal de activitate, mutarea sediului in
straindtate, schimbarea formei juridice a Societatii, fuziunea sau divizarea Societdtii, au
dreptul de a se retrage din Societate si de a solicita societatii cumpararea actiunilor lor la un
pret determinat de cdtre un evaluator independent inregistrat la Autoritatea de Supraveghere
Financiara si in conformitate cu standardele internationale de evaluare.

CAPITOLUL V
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.19 Numire, organizare

19.1 Societatea este organizatd pe baza sistemului unitar fiind administratd de catre un
consiliu de administratie format din 3 membrii.

19.2 Societatea este administratd de catre un consiliu de administratie numit de adunarea
generala a actionarilor pe o perioada de 4 ani.

19.3 Administratorii au posibilitatea de a fi numiti pe noi perioade de 4 ani si pot avea
calitatea de actionari.

19.4 Presedintele consiliului de administratie va fi ales de cédtre membrii consiliului de
administratie. Presedintele poate fi revocat oricand de catre consiliul de administratie,
exclusiv din functia de presedinte.
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19.5 In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporard de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate, consiliul de administratie poate
insdrcina un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

19.6 Consiliul de administratie se intruneste la sediul societdtii ori in alte locatii prevazute in
Convocator ori de cate ori este necesar, insa cel putin trimestrial.

19.7 Sedintele Consiliului vor fi tinute in mod valabil in prezenta a cel putin 2 (doi) membri

prezenti.

19.8 Hotararile Consiliului vor fi luate cu votul majoritatii simple din numarul total al
membrilor consiliului indicat la punctul (1) de mai sus. In caz de paritate a voturilor
presedintele Consiliului de Administratie beneficiaza de vot decisiv. Nu poate avea vot
decisiv presedintele consiliului de administratie care este, n acelasi timp, director al
societatii.

19.9 Hotararile cu privire la numirea presedintelui Consiliului se iau cu majoritatea voturilor
membrilor Consiliului.

19.10 Hotérarile cu privire la revocarea Presedintelui se iau cu votul majoritatii membrilor

Consiliului. In acest caz particular, Presedintele nu are drept de vot.

19.11 In caz de vacantd a doud pozitii de administrator sau ori de cate ori Consiliul nu va
putea functiona si indeplini atributiile in conformitate cu dispozitiile legal aplicabile si
prevederile acestui Act Constitutiv, Consiliul va convoca de indatd adunarea generald
ordinara a actionarilor avand pe ordinea de zi ocuparea pozitiei (pozitiilor) de administrator
vacante. Consiliul poate numi un administrator provizoriu pana la intrunirea adunarii generale
ordinare a actionarilor avand pe ordinea de zi ocuparea pozitiei de administrator vacante.
Durata pentru care este ales, de catre adunarea generald a actionarilor, noul administrator
pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a ramas pana la expirarea mandatului
predecesorului sau.

19.12 Presedintele coordoneaza activitatea consiliului, il convoacd in sedinte, stabileste
ordinea de zi si vegheazd la buna functionare a organelor societdtii precum si asupra
informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
prezideaza intrunirea.

19.13 Consiliul de Administratie se convoaca, de asemenea, la cererea motivata a cel putin 2
(doi) dintre membrii sdi sau a directorului general, caz in care ordinea de zi este stabilita de
autorii cereril. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.

19.14 Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentati la intrunirile organului
respectiv doar de cdtre alfi membri a1 sai. Un membru prezent poate reprezenta un singur
membru absent.

19.15 Dezbaterile Consiliului de Administratie au loc la data, ora si locul, precum si in
conformitate cu ordinea de zi, astfel cum acestea sunt stabilite §i comunicate prin convocator,
de catre presedinte.

19.16 Convocarea si documentele ce vor fi prezentate vor fi transmise administratorilor cu 5
zile calendaristice Tnainte de data intrunirii, sau n alt termen stabilit prin decizia Consiliului
de Administratie. Exprimarea votului poate fi realizata prin prezenta fizica, dar si prin
sisteme de tele/video conferinta sau transmiterea buletinului de vot prin mijloace de
comunicare electronice (email) pana la data si ora prevazuta in Convocator.

19.17 In caz de urgentd, se vor putea lua decizii si asupra problemelor neprevizute si
nementionate in ordinea de zi, doar cu unanimitatea voturilor membrilor Consiliului de
Administratie.
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19.18 In cazuri justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, hotararile
Consiliului de Administratie pot fi luate prin mijloace de comunicare la distanta, fara
intrunire fizica si fard respectarea termenului de convocare prevazut la punctul 19.16 numai
cu votul unanim exprimat al membrilor Consiliului. Exprimarea votului, Tn acest caz, poate fi
realizatd numai prin sisteme de tele/video conferinta sau transmiterea buletinului de vot prin
mijloace de comunicare electronice (email) pana la data si ora prevazuta in Convocator.

19.19 Nu se poate recurge la procedura prevazutd la alin. anterior in cazul deciziilor
Consiliului de Administratie referitoare la situatiile financiare ori la capitalul autorizat.

19.20 Dezbaterile se consemneaza 1n procesul-verbal al sedintei care se va pastra la sediul
societatii.

19.21 Procesul verbal al sedintei este redactat in format electronic, tiparit, semnat si va
cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile adoptate, numarul de voturi
intrunite si opiniile separate.

19.22 Procesul-verbal se semneaza de toti membrii Consiliului de Administratie, de
presedintele de sedinta si de secretar. Presedintele de sedinta si secretarul vor semna procesul
verbal pe fiecare pagina.

19.23 Pe baza procesului-verbal, secretarul consiliului de administratie redacteaza Hotararea,
care se semneaza de catre presedinte.

19.24 Membrii Consiliului de Administratie si directorii, Th intelesul art 143 (5) din Legea
31/1990, pot fi asigurati pentru raspunderea profesionala, pe cheltuiala societatii, In conditiile
legii, limita primei de asigurare fiind stabilita de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.
19.25 Consiliul de Administratie deleaga conducerea societdtii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei Director General.

19.26 In relatiile cu tertii si in justitie Societatea este reprezentati de Directorul General, in
conformitate cu prerogativele de conducere delegate acestuia de cétre Consiliu, cel din urma
pastrandu-si atributia de reprezentare a Societatii in raporturile cu directorii.

19.27 Membrii Consiliului de Administratie sunt:

1) Georgescu Petre-Madalin, (date cu caracter personal)

2) Perescu Lucian-Eugen, (date cu caracter personal)

3) Turc Silviu, (date cu caracter personal).

Art.20 Atributiile Consiliului de Administratie:

20.1 Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii care nu pot fi delegate:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii

b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si
aprobarea planificarii financiare;

C) numirea si revocarea directorilor precum si stabilirea remuneratiei lor; In sensul
prezentului Act constitutiv prin ,director” se Intelege acea persoand careia i-au
delegat In mod permanent atributii de conducere a societatii, conform art. 143 din
legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd cu modificarile si completérile
ulterioare

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit
Legii nr. 85/2006 privind procedura insolventei.
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20.2 Alte atributii cu care Consiliul de Administratie este insarcinat:
a) exercita atributiile delegate de adunarea generald extraordinara a actionarilor, in

conformitate cu legea, daca este cazul;

b) incheie acte juridice in numele si in contul Societatii prin care sa dobandeasca
bunuri pentru aceasta, sa instraineze, s inchirieze, sa schimbe sau sd constituie
garantii asupra bunurilor aflate Tn patrimoniul Societdtii, cu aprobarea adunarii
generale a actionarilor, atunci cand legea sau prezentul Act Constitutiv impun
aceasta conditie;

c) aproba delegarile de competenta pentru directori (inclusiv Directorul General) in
vederea executdrii operatiunilor acesteia;

d) supune aprobarii adundrii generale a actionarilor, in termen de maxim 120 de zile
de la incheierea exercitiului financiar anual, raportul de activitate al Societétii,
bilantul contabil si contul de profit si pierderi pe anul financiar precedent;

e) face recomandari actionarilor cu privire la distribuirea profitului;

f) avizeaza proiectul de buget de venituri si cheltuieli al Societatii si planul de
investitii si le supune aprobdrii adunarii generale a actionarilor nainte de
inceperea exercitiului financiar;

g) convoaca adunarea generala a actionarilor ori de cate ori este necesar conform
prevederilor legale;

h) stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare, a
creditelor comerciale si aproba eliberarea garantiilor aferente acestor credite, cu
respectarea limitelor de competenta pentru care este necesara o hotarare a adunarii
generale a actionarilor conform legii si a prevederilor prezentului Act Constitutiv;

1) aproba modificari in structura bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de
adunarea generald a actionarilor, in limita competentelor pentru care Consiliul
primeste mandat expres prin hotdrarea de aprobare a BVC;

Art.21 Directorul General:; Directorii Societatii

21.1 Directorul general este persoana careia Consiliul i-a delegat atributiile de conducere.
Orice altd persoand, indiferent de denumirea tehnica a pozitiei in cadrul Societatii, este
exclusa de la aplicarea dispozitiilor cu privire la directorii societatii pe actiuni.

21.2 Directorul general 1si poate sub-delega atributiile, pentru activitati specifice sau pe
perioada absentei din societate, prin hotarare a Consiliului.

21.3 Organizarea activitatii directorului si a societatii, Tn ansamblu, este decisd de Consiliu si
este reglementata prin regulamentul de organizare si functionare a Societatii

21.4 Directorul general rdspunde pentru neindeplinirea obligatiilor lor si trebuie sa informeze
Consiliul i1n mod regulat cu privire la modul in care si-au desfasurat activitatea si si-au
indeplinit obligatiile. Acesta poate fi revocat oricand de Consiliu.

21.5 Directorul general este numit de catre consiliul de administratie si va fi Inregistrat la
Registrul Comertului in baza hotdrarii Consiliului. Durata mandatului directorului general
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este stabilitd de consiliul de administratie pentru o perioadd ce nu poate depasi 4 ani.
Mandatul poate fi prelungit pe perioade succesive de pana la 4 ani.

21.6 Directorul general este raspunzator pentru luarea tuturor masurilor in limitele obiectului
de activitate al Societdtii si in baza atributiilor delegate de Consiliu si de adunarea generald a
actionarilor, potrivit legii.

21.7 Atributiile Directorului General sunt stabilite prin contractul de mandat in baza céruia
Directorul General isi desfasoara activitatea in cadrul Societatii, prin regulamentele interne
ale Societatii si in conformitate cu dispozitii legale in vigoare.

21.8 Pentru indeplinirea mandatului sau, Directorul General poate fi tras la raspundere in
conformitate cu Legea Societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, precum si in conformitate cu dispozitiille Codului Civil roman referitoare la
contractul de mandat.

21.9 Directorul General isi va desfasura activitatea cu prudenta si diligenta unui bun
gestionar, cu loialitate si n interesul Societatii.

21.10 Directorul General va avea in principal urmatoarele atributii:

a.  reprezintd Societatea In relatiile cu tertii;

b. aplicd si implementeaza strategia si politicile de dezvoltare ale Societatii, asa
cum sunt stabilite de Consiliu;

C.  instiinteaza Consiliul de toate neregulile constatate cu ocazia Indeplinirii

atributiilor sale;

d.  angajeaza, promoveaza si concediaza personalul salariat in conditiile legii,
angajati cu contract individual de munca si coordoneaza si supravegheaza
activitatea tuturor angajatilor Societatii;

€.  negociaza, in conditiile legii, contractele individuale de munca ale personalului
Societatii;

f. incheie acte juridice in numele si pe seama Societatii in limitele imputernicirilor
acordate de Consiliu;

g.  supune aprobarii prealabile a Consiliului orice tranzactie cu membrii Consiliului

sau directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra Societatii
sau cu o societate controlatd de acestia, daca aceasta are, individual sau intr-0
serie de tranzactii, o valoare mai mare sau egald cu echivalentul in lei a 10.000
Euro. Pentru a decide asupra tranzactiei, Consiliul poate dispune efectuarea unei
expertize independente, pentru a verifica daca tranzactia este in concordantd cu
tranzactiile de acelasi tip existente pe piata relevants;

h.  indeplineste orice alte operatiuni si/sau proiecte pe care Consiliul sau adunarea
generala a actionarilor le-a stabilit in sarcina sa;

I. cel putin o data la 3 (trei) luni, intocmeste si furnizeazd Consiliului un raport
scris privind conducerea Societdtii (si de asemenea cu privire la executia
mandatului sdu), activitatea Societatii (schimbarile semnificative in situatia
afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta performanta Societatii) si
posibila evolutie a Societatii (perspectivele strategice ale Societatii). La cererea
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oricarui membru al Consiliului, Directorul General va furniza informatii
relevante cu privire la gestiunea Societatii.

CAPITOLUL VI 5
CONTROLUL SOCIETATII

Art.22 Auditul financiar statutar

22.1 Consiliul de administratie propune adundrii generale a actionarilor numirea auditorului
financiar statutar si durata contractului de audit
22.2 Auditorul financiar statutar are obligatia prezentarii unui raport in sedinta adunarii

generale de aprobare a situatiilor financiare anuale 1n legaturd cu modul de tinere a registrelor
contabile si de inregistrare in evidentele contabile a activitdtii societdtii in raport cu
standardele de raportare aplicabile precum si in legatura cu deficientele semnificative ale
controlului intern in legatura cu procesul de raportare financiara.

22.3 Auditorii financiari externi au urmatoarele atributii principale:

a.  verificd daca situatiile financiare sunt intocmite in conformitate cu Standardele
Internationale de Contabilitate si cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara;

b. controleaza, la incheierea exercitiului financiar, inventarul, documentele si
informatiile prezentate de Consiliu asupra conturilor Societatii, bilantul contabil
si contul de profit si pierdere, prezentand adundrii generale a actionarilor un
raport scris;

c.  raporteazd daca informatiile din documentele financiare prezintd corect situatia
activului si pasivului, a pozitiei financiare a Societatii, situatia capitalurilor
proprii la data bilantului contabil, rezultatele financiare ale Societatii pentru
anul incheiat si daca inregistrdrile contabile au fost tinute cu respectarea
prevederilor legale n vigoare;

d.  verificd conformitatea registrelor contabile si a inregistrarilor efectuate in
conformitate cu legislatia in vigoare;

e.  verificd conformitatea situatiilor financiare cu registrele contabile.

22.4  Societatea este supusa auditului financiar statutar efectuat de catre:
PKF FINCONTA SRL cu sediul in Bucuresti, str. Jean Louis Calderon nr. 38, sector 2,

inmatriculata la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti sub nr. J40/19832/1994 si CIF RO
6383983, membra a Camerei Auditorilor Financiari din Romania cu Autorizatia nr.
32/27.07.2001 emisda de Camera Auditorilor Financiari din Romania. Societatea este
reprezentatd de doamna Alina Fanita in calitate de Director General, denumita in continuare
AUDITOR financiar statutar.

Art.23 Auditul Intern

23.1 Societatea organizeaza auditul intern In conformitate cu dispozitiile legale aplicabile.
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23.2 Activitatea de audit intern poate fi desfasurata atat de catre persoane fizice angajate ale
societdtii cat si de cdtre persoane juridice autorizate sa desfasoare activitati de audit intern. In
cazul in care societatea hotdraste contractarea serviciilor unei persoane juridice specializata in
domeniul auditului intern, aceasta trebuie sa fie alta decat auditorul financiar statutar.

23.3 Auditorul intern este numit de catre consiliul de administratie si raporteaza direct
acestuia.

23.4 Supravegherea gestiunii societdtii se realizeazd de catre auditorii interni care 1si
desfasoara activitatea profesionala cu respectarea stricta a prevederilor legale si profesionale.

23.5 Auditorii interni vor aduce la cunostintd membrilor consiliului de administratie
neregulile in administratie si incélcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului
constitutiv pe care le constata.

23.6 Auditorii interni vor avea In vedere la iIntocmirea raportului catre consiliul de
administratie, reclamatiile efectuate de orice actionar care reprezintd, individual sau
impreund, cel putin 5% din capitalul social. Auditorii interni sunt obligati sa verifice faptele
reclamate, iar in cazul in care sunt confirmate, sd fie consemnate intr-un raport ce va fi
comunicat consiliului de administratie si pus la dispozitie adunarii generale; in acest caz,
Consiliul de Administratie, este obligat sa convoace adunarea generala

23.7 Auditul intern este responsabil pentru examinarea in ansamblu a obiectivului afacerii,
pentru a furniza o evaluare independentd a gestiunii riscurilor, controlului si gestiunii
proceselor sale. Deficientele constate in urma activitatilor de control desfasurate de auditorul
intern vor fi transpuse in planuri de masuri pentru a fi implementate de catre Societate.

Art.24 Dispozitii comune auditului financiar statutar si auditului intern

24.1 Atat auditul financiar statutar cat si auditul intern vor fi independente de administratorii si
conducatorii Societatii si vor fi obiectivi In desfasurarea misiunii lor.

24.2 Atributiile, drepturile si obligatiile auditorilor financiari statutari si auditorilor interni se
completeaza cu dispozitiile legale in materie

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.25 Exercitiul economico-financiar Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si
se incheie la 31 decembrie al fiecarui an. Primul exercitiu incepe la data constituirii societatii.

Art.26 Contabilitatea
Societatea va tine evidenta contabila in lei si va intocmi anual bilantul si contul de profit si
pierderi, avand in vedere dispozitiile legale elaborate de Ministerul Finantelor.

Art.27 Calculul si repartizarea profitului

27.1 Profitul Societatii se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de Adunarea
Generala a Actionarilor. Profitul se stabileste in conditiile legii.

27.2 Profitul Societatii dupa plata impozitelor aferente, se va repartiza conform Hotararii
Adunarii Generale a Actionarilor si dispozitiilor legale in vigoare.

27.3 Din profitul Societatii dupd plata impozitelor aferente, Societatea constituie un fond de
rezerva si alte fonduri, destinate modernizarii, cercetarii si dezvoltarii, investitiilor, precum si
pentru alte scopuri stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor sau altfel, conform legii.
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27.4 Dividendele cuvenite actionarilor sunt platite de Societate, in conditiile legii, dupa
aprobarea situatiilor financiare de catre Adunarea Generala a Actionarilor, in conformitate cu
politica de dividende a Societatii.

27.5 In cazul inregistrarii de pierderi, Consiliul de Administratie va prezenta in fata Adunarii
Generale a Actionarilor cauzele si va propune masuri de remediere a situatiei.

Art.28 Personalul Societatii

28.1 Personalul de conducere si de executie din cadrul Societitii, cu exceptia directorilor, este numit,
angajat si concediat de Directorul General.

28.2 Drepturile si obligatiile personalului societatii se stabilesc de catre directorul general
urmarindu-se acoperirea tuturor activitatilor stabilite de consiliul de administratie prin
organigrama si regulamentul de organizare si functionare dar si cu incadrarea in limitele
financiare stabilite de AGA prin BVC anual.

28.3 Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de asigurari sociale, precum si a altor obligatii
fata de bugetul de stat se va face potrivit legii, prin grija directorului general al societatii

CAPITOLUL VIl
ASOCIEREA, MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LITIGII

Art.29 Asocierea

29.1 Societatea poate constitui, singurd sau impreund cu alte persoane juridice sau fizice,
romane ori strdine, alte societdti sau alte persoane juridice, conform legii si prezentului Act
Constitutiv.

29.2 Societatea poate incheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice fara
constituirea de noi persoane juridice, dacd asocierea este destinata realizarii scopului si
obiectului sau de activitate.

29.3 Conditiile de participare a Societatii la constituirea de noi persoane juridice sau in
contracte de asociere, se vor stabili prin actele constitutive sau prin contractul de asociere,
care vor fi aprobate de adunarea generala a actionarilor.

Art.30 Transformarea societaitii

30.1 Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate prin hotararea adunarii
generale extraordinare a actionarilor.

30.2 Noua societate va indeplini formalitatile de inregistrare si publicitate cerute de lege la
infiintarea societatilor.

Art.31 Dizolvarea societatii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:
a. imposibilitatea realizarii obiectului social,

b. declararea nulitatii;

c. hotararea adundrii generale a actionarilor;
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d. diminuarea activului net al Societatii, determinat ca diferenta intre totalul activelor si
totalul datoriilor acesteia, sub jumatate din valoarea capitalului social subscris, daca adunarea
generala a actionarilor nu decide reintregirea capitalului social sau reducerea cu un cuantum
cel putin egal cu cel al pierderilor care nu au putut fi acoperite din rezerve;

e. deschiderea procedurii privind falimentul,

f. cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

g. in orice alte situatii pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.

Art. 32 Lichidarea societatii
Lichidarea societdtii si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile legii si cu respectarea
procedurii prevazute de lege.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art 33. Legea aplicabila

Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazd cu dispozitiile Legii Societatilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii privind piata de
capital nr. 297/2004, cu modificérile si completdrile ulterioare, si ale Legii nr. 287/2009
privind Codul Civil, republicata si cu celelalte reglementari legale in vigoare.

Prezentul Act constitutiv este redactat in 4 (patru) exemplare, astazi 29.04.2025 fiecare cu
aceeasi forta juridica si avand valoare de original.

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE,
Turc Silviu
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